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PAIKALLINEN SOPIMUS TURUN YLIOPISTON
YLIOPPILASKUNNAN TYONTEKIJOIDEN
TYOSUHTEIDEN EHDOISTA

18

Ylioppilaskunnan palveluksessa olevien tydntekijoiden tyosuhteissa
sovelletaan kulloinkin voimassa olevaa Palvelualojen tydnantajat PALTA ry:n
ja Ylemmat Toimihenkil6t YTN ry:n sopimaa valtakunnallista
ylioppilaskuntien tydehtosopimusta. Sen lisaksi tyontekijéiden tyosuhteissa
sovelletaan, mita jaljempéana on sovittu.

2 §(TES 6 §)

Lounastauon voi pitaa klo 10.00-14.00 valilla vahintdan 0,5 tunnin ja
enintdan 1,5 tunnin mittaisena.

3§(TES78)

Ty6aika liukuu siten, etta tydntekija voi aloittaa tyonteon aikaisintaan kello
7.00 ja tyonteko pitéda lopettaa viimeistaan kello 20.00.

4 §(TES 6 8§)

Saanndllinen tydaika on enintadn 36 tuntia 30 minuuttia viikossa.
Saannollinen tybaika on maanantaista torstaihin enintaan 7 tuntia 30
minuuttia vuorokaudessa ja perjantaisin 6 tuntia 30 minuuttia
vuorokaudessa.

5§ (TES 6 §)

Saannollinen tybaika on kesdaikana 2.5-31.8. enintaan 31 tuntia 30
minuuttia viikossa. Sadnnollinen tydaika on maanantaista torstaihin
enintdan 6 tuntia 30 minuuttia vuorokaudessa ja perjantaisin 5 tuntia 30
minuuttia vuorokaudessa. Sadnndllinen tybaika kesaaikana ei lyhene
sellaisilla tyontekijoillg, joiden normaali sadnndllinen tydaika on alle 31 tuntia
ja 30 minuuttia viikossa, jollei tydsopimuksessa toisin sovita.

6§ (TES 9 §)

Tydehtosopimuksessa mainittujen vapaapaivien lisédksi vapaapaivia ovat
vapunaatto, helatorstain jalkeinen perjantai, juhannusaatonaatto ja
uudenvuodenaatto.
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Saannollista 36 tunnin ja 30 minuutin tydaikaa viikossa tekevéalla
tyontekijalla on oikeus akvirikesetelethin{verovapaakulttugri—ja
Hikuntaetd) verovapaisiin liikkunta- ja kulttuurietuun ja hyvinvointietuun
yhteensa 400 euroa vuodessa. Liséksi tallaisella tyontekijalla on
luontoisetuna ravirteetd lounasetu, joka oikeuttaa 12 leunassetehin ateriaan
kuukaudessa. Lteunassetelinraha-arve Lounasedun paivakohtainen arvo
neuvotellaan vuosittain tydnantajan ja luottamushenkilon kesken.
Tybntekij, jonka saannolllnen tyoalka on vahemman kuin 36 tuntlaja 30
minuuttia viikossa:
oikeutettu wirikesetelethinjaravinteetuun lilkunta- ja kulttuurietuun Ja
hyvinvointietuun, seka Iounasetuun saannolllseen tyoalkaansa
suhteutetussa maarin. S&é '

Tyontekijg, joka tekee muuta kuin sdannoéllista tybaikaa, on oikeutettu

virtkesetelethinjaravinteetuun lilkunta- ja kulttuurietuun ja

hyvinvointietuun, seka Iounasetuun tekemaansa tyGaikaan suhteutetussa
maarin.4§

Halutessaan tyontekija voi muuttaa ravirteedun lounasedun
rahakorvaukseksi, jonka suuruus on sama kuin lounasedun verotusarvo olisi.

8 § (TES 29 §)
Tyontekijoille jarjestetdan yleislaakaritasoinen tyoterveyshuolto.
9 § (TES 6 § kohta 12)

Turun yliopiston ylioppilaskunnassa jarjestetadn vuosittain yksi 8 tunnin tai
kaksi 4 tunnin koulutusta tai kehittamistilaisuutta sdanndllisen vuosittaisen
tyOajan lisaksi. Koulutukset tai kehittamistilaisuudet jarjestetaan arkipaivina.
Tilaisuuksien tarkemmat sisallot, osallistujat ja ajankohdat sovitaan
vuosittain henkiléstosuunnitelman yhteydessa.

10 § (TES 7 § kohta 3 ja TES 8 § kohta 5)

TyOBnantaja seuraa saldon kertymisté ja saldon ylittadessa +30 tuntia
neuvottelee tydntekijan kanssa toiden jarjestamisesta ja mahdollisen
kuormituksen tasaamisesta.
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TyBajan enimmaismaaran tasoittumisjakso on 12 kuukautta elokuun alusta
heindkuun loppuun.

118

Tama sopimus astuu voimaan £42022 17.5.2024 ja on voimassa 31.1.20245
asti.

Turussa 17.5.2024
Turun yliopiston ylioppilaskunta Turun yliopiston ylioppilaskunta
Katie Astin, hallituksen puheenjohtaja Petra Peltonen, paasihteeri

tyontekijoita edustava luottamushenkild varaluottamushenkild
Lauri Lahoniitty Vilma Virtanen
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LIITE PAIKALLISEEN SOPIMUKSEEN TURUN
YLIOPISTON YLIOPPILASKUNNAN TYONTEKIJOIDEN
TYOSUHTEIDEN EHDOISTA

Paikallisen sopimuksen lisdksi noudatetaan vanhojen tydntekijoiden
tyosuhteissa Turun yliopiston ylioppilaskunnan edustajiston 20.4.2011
paivittamaa henkiléstoohjesdantdé niilta osin, mita tydehtosopimuksessa
tai tdssa sopimuksessa ei ole erikseen paremmin mainittu. Liséaksi
noudatetaan 21.3.2013 hyvaksytyn paikallisen sopimuksen pykéalaa
kahdeksan (8 8), joka koskee luontoisetuja.

Nailla vanhoilla tyontekijoilla tarkoitetaan niita henkil6ité, jotka ovat olleet
tyosuhteessa Turun yliopiston ylioppilaskuntaan 1.9.2012 tai paikallisen
sopimuksen allekirjoitushetkella 21.3.2013. Kyseiset henkilot ovat:

Akhand Mosharraf, Artukka Topi, Gronholm Tuulikki, Helin Juha, Kahra
Anna, Lahoniitty Lauri, Naarminen Minttu, Niinikoski Irene, Rantanen Aapo,
Saarni Pirjo, Telenius Anna, Veistinen Taneli ja Vornanen Jukka.

Mikali edellda mainittujen henkiléiden tydsuhde ei ole voimassa taman
sopimuksen allekirjoituspaivana, noudatetaan tata pykalaa kuitenkin
naiden henkildiden osalta, mikéali nama palaavat tydsuhteeseen Turun
yliopiston ylioppilaskuntaan.

Soveltamisohje:

Henkil6stoohjesdannossa on maaratty tydehtosopimusta paremmin
sairauspoissaolon aikaisesta palkkauksesta (henkilostoohjesaanto 3.5 ja 5.1-
5.6) ja vuosiloman kertymisesta (henkilostoohjesaanto 4.1 ja 4.8). Lisaksi
matkustusaika tyotehtavissa toiselle paikkakunnalle luetaan tydajaksi
(henkiléstbohjesaanto 2.1.3). 21.3.2013 hyvaksytyssa paikallisessa
sopimuksessa on sovittu, etta luontoisedut koskevat tyontekijoita, joiden
sdannodllinen tybdaika on vahintaan 30 tuntia viikossa (paikallinen sopimus 8
8). Vanhat tyontekijat sailyttavat tydsuhteessaan edellda mainitun kaltaiset
paremmat ehdot.

Paikallisen sopimuksen ehdoilla on korvattu seuraavat
henkiléstdohjesdanndn ehdot, joita ei endé sovelleta:

- Oikeus kayttaa viikoittain yksi tunti tydaikaa kuntoliikuntaan ja
lyhentaé kesaaikana tydaikaa yhteensa 15 tuntia.
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- Oikeus noudattaa kolmen (3) tunnin sdannollista tydaikaa kirkollisten
juhlapyhien aattona.

- Oikeus kayttaa kuukausittain kymmenen (10) tuntia ty6aikaa
keskeneraisten omien opintojen loppuunsaattamiseen.

- Ylioppilaskunnan jdsenmaksun palauttaminen tyontekijalle.

Turussa 17.5.20224
Turun yliopiston ylioppilaskunta Turun yliopiston ylioppilaskunta
Katie Astin, hallituksen puheenjohtaja Petra Peltonen, paasihteeri

tyontekijoita edustava luottamushenkild varaluottamushenkild
Lauri Lahoniitty Vilma Virtanen



